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Uvodné ustanovenia

Smernicu vydava Domov pri kriZi, zariadenie pre seniorov, podl'a § 10 ods. 8 zékona &.
54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispologenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon*).

Smernica upravuje postup o poddvani podnetov, ich preverovani a opravneniach
zodpovednej osoby pri preverovani podnetov v Domove pri kriZi — zariadenie pre seniorov.

Smernicu vydava Domov pri kriZi na zéklade a v stlade s osobitnymi predpismi, najmé
zékonom €. 54/2019 Z. z., priCom v nej blizsie konkretizuje ustanovenia zakona &. 54/2019
Z .z., a to podl'a osobitnych podmienok Domova pri kriZi.

Vymedzenie zdkladnych pojmov

Zékonom ¢. 54/2019 Z. z. sa rozumie zakon ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov
protispolo¢enskej ¢innostiach o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Zamestnavatelom sa rozumie Domov pri kriZi, zarladenle pre seniorov, so sidlom
Pri kriZi 26, 84102 Bratislava.

Oznamovatel'om sa rozumie fyzicka osoba, ktord v dobrej viere urobi ozndmenie orgénu
prislunému na prijatie oznamenia, Uradu na ochranu oznamovatelov alebo
Zamestnavatel'ovi.

Ozndmenim sa rozumie uvedenie skutoénosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v
suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

Kvalifikovanym ozndmenim sa rozumie oznamenie, ktoré mdZe prispiet’ alebo prispelo k
objasneniu zdvaznej protispolo¢enske]j ¢innosti alebo k zisteniu alebo k usved&eniu jej
pachatel’a.

Zavaznou protispolo¢enskou ¢innost'ou sa rozumie:

a) trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej tinie podla § 261 aZ 263
Trestného zdkona, trestny ¢in machinacii pri verejnom obstardvani a verejnej drazbe
podla § 266 az 268 Trestného zdkona, trestné ¢iny verejnych &initelov podl'a § 326 az
327a Trestného zékona alebo trestné ¢iny korupcie podla § 328 az 336b Trestného
zakona;

b) trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odiiatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysSujucou tri roky;

¢) spravny delikt, za ktory moZno ulozit’ pokutu s hornou hranicou uréenou vypoétom;
a/alebo

d) spravny delikt, za ktory moZno uloZit' pokutu s hornou hranicou vo vyske najmene;j
30000 EUR.

Konanim v dobrej viere sa rozumie konanie osoby, ktord vzhI'adom na okolnosti, ktoré st
jej zname a vedomosti, ktoré v tom ase ma4, je presvedend o pravdivosti uvadzanych
skutocnosti; v pochybnostiach sa konanie povaZuje za konanie v dobrej viere, kym sa
nepreukaze opak.
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Uradom na ochranu oznamovatelov sa rozumie Urad na ochranu oznamovatel'ov

protispolo¢enskej ¢innosti zriadeny na zéklade zakona ¢&. 54/2019 Z. z. so sidlom v
Bratislave.

Smernicou sa rozumie tento vnutorny predpis Zamestnavatel'a o prijimani a vybavovani
podnetov stvisiacich s ochranou oznamovatel'ov protispolo¢enskej €innosti.

10) Trestnym zakonom sa rozumie zakon &. 300/2005 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

11) Oznatenym zamestnancom sa rozumie konkrétny zamestnanec Domova pri kriZi, vo¢i

ktorému smeruje Oznamenie.

12) Zodpovednou osobou sa rozumie povereny zamestnanec zariadenia Domova pri kriZi,

1)

2)

3)

4)

3)

ktory v zmysle organizaénych predpisov zabezpeCuje nezavislé plnenie jej uloh, pricom
zodpovedna osoba je viazand len pokynmi Statutdrneho orgénu zamestnavatela alebo
Statutarneho organu materskej spolo¢nosti, ak nie je zodpovednou osobou priamo
Statutdrny orgén alebo &len Statutdrneho organu. Zodpovedna osoba moze plnit’ aj in€ ulohy
a povinnosti ako podl'a odsekov 4 az 7 a § 11 ods. 1; zamestnévatel je povinny zabezpeCit,
aby ziadna z tychto inych tuloh alebo povinnosti neviedla ku konfliktu zdujmov.
Zamestnavatel' podl'a odseku 1 nesmie zodpovednu osobu postihovat’ za vykon jej tloh;
ak je zodpovednou osobou organizalna zlozka, nesmie postihovat’ zamestnancov, ktori st
do nej zaradeni. Zamestnavatel’ podl'a odseku 1 je povinny poskytnit’ zodpovednej osobe
pri plneni jej uloh potrebnu stéinnost’; najmd je povinny jej poskytnut' dostatoCné
prostriedky potrebné na plnenie tychto uloh a pristup k osobnym tdajom a dokumentom.
Zamestnavatel' podla odseku 1 je tiez povinny priebezne zabezpeCovat udrZiavanie
odbornych predpokladov zodpovednej osoby.

Podavanie oznameni

Oznamenie o skuto¢nostiach, o ktorych sa zamestnanec dozvedel v stvislosti s vykonom
svojho zamestnania, postavenia alebo funkcie alebo v stvislosti s ¢innost'ou vo verejnom
zéujme a ktoré mdéZu vyznamnou mierou prispiet’ k objasneniu zavazZnej protispolocenskej
¢innosti alebo k zisteniu alebo k usvedéeniu jej pachatela, adresuju zamestnanci
zamestnavatel'a uvedeného v Oznameni pisomne, alebo elektronickou postou.

Pisomné Ozndmenie sa podava Zodpovednej osobe alebo do podatelne Domova pri kriZi
(na adresu: Domov pri kriZi, Pri kriZi 26,84102 Bratislava), ktora je povinna dorucené
Oznamenie bezodkladne odovzdat’ Zodpovednej osobe. Zodpovednou osobou Domova pri
kriZi je Mgr. Peter Stefek a Viera Horvathova.

Podanie Oznamenia elektronickou formou je mozné uskuto¢nit’ na adresu Zodpovednej
osoby: peter.stefek@domovprikrizi.sk alebo viera.horvathova@domovprikrizi.sk.

Osobné podanie je mozné uskuto¢nit’ na podatelni Domova pri krizi, v zalepenej obalke
s oznalenim ,Neotvarat — ozndmenie podla zdkona ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane

oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti“ poCas uradnych hodin na adresu: Pri kriZi 26,
84102 Bratislava.

Podanie ustnou formou je mozné uskutoénit’ do zdznamu prostrednictvom zodpovednej
osoby.
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Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni

Pri preverovani oznameni postupuje zodpovedna osoba nezavisle, nezavisle a nestranne
a objektivne tak, aby bol zisteny skutoény stav.

Na preverovanie ozndmeni je prislu$nd Zodpovedna osoba a je opravnend pozadovat od
veducich zamestnancov Domova pri kriZi, vo¢i ktorym plni funkciu zodpovednej osoby
podla zdkona o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti dokumenty, vyjadrenia
a informadcie tykajuice sa preverovaného oznamenia.

Zodpovedna osoba je povinnd preverit ozndmenie najneskdr do 90 (devitdesiat)
kalendérnych dni od jeho prijatia. Za preverenie oznamenia sa povazuje aj postiipenie veci
na vybavenie podl'a Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov.

V odévodnenych prlpadoch moZe Zodpovedna osoba lehotu uvedenu v predchadzajucom
bode pred121t a to najviac o d’alSich 30 (tridsat’) dni. O tejto skuto&nosti, ako aj o ddvodoch
prediZenia lehoty je povinna bezodkladne informovat' Oznamovatela.

Podnet, ktorého obsah zakladd podozrenie zo spachania trestného &inu alebo spravneho
deliktu, sa postipi prislusnému organu.

Z preverovania Ozndmenia je Zodpovedna osoba vyluend v nasledujicich pripadoch:

a) ak Oznamenie smeruje priamo voc¢i Zodpovednej osobe, alebo

b) ak vzhladom na skutoCnosti uvadzané v Ozndmeni alebo vzhladom na okolnosti
pripadu moZno mat’ pochybnosti o0 nezaujatosti Zodpovednej osoby vzhladom na
pomer Zodpovednej osoby k preverovanej veci, k Oznamovatelovi alebo k inym
dotknutym strandm, ktorych sa ozndmenie tieZ priamo alebo nepriamo dotyka.

Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat Oznamovatel’a,
Oznaleného zamestnanca Zamestnéavatel'a na spolupracu pri preverovani Oznamenia spolu
s uréenim primeranej lehoty na poskytnutie su¢innosti.

O vysledku preverenia Ozndmenia spiSe Zodpovedna osoba pisomny zéznam, v ktorom
zhrnie skutoCnosti, ktoré uvadza Oznamovatel a zaroveii sa vyjadri ku kazdej skuto&nosti,
a to z hl'adiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutoénosti a z hladiska postdenia ich
pravnej relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

Podanie Oznadmenia sa nesmie stat’ podnetom ani dévodom na vyvodzovanie ddsledkov,
ktoré by Oznamovatel'ovi spdsobili akikol'vek ujmu.

10) Oznamovatel' méZe poZiadat’ o poskytnutie ochrany podl’a ustanovenia § 3 a 4 zdkona ¢.

54/2019 Z. z. a to zaroven s oznamenim alebo pocas trestného konania alebo konania o
spravnom delikte. Ziadost o poskytnutie ochrany sa podava plsomne alebo ustne do
zépisnice, priCom musi obsahovat’ nasledovné udaje o Oznamovatel'ovi:

a) meno a priezvisko;

b) datum narodenia;

¢) adresu pobytu

d) miesto vykonu prace; a

e) oznaCenie zamestnavatela.
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Zachovavanie ml¢anlivosti o osobe oznamovatel’a

Zamestnavatel podl'a kapitoly 4 Smernice je povinny pri preverovani Oznameni
zachovavat’ mlganlivost’ o totoZnosti Oznamovatel’a. {

Pri preverovani Ozndmenia sa pouziva jeho odpis alebo, ak je to mozné, jeho kopia, bez
uvedenia tudajov, ktoré by identifikovali Oznamovatela. Kazdy, komu je totoznost
Oznamovatel'a znama, je povinny o nej zachovat’ ml¢anlivost’.

Ak predmet Ozndmenia neumoZiiuje jeho presetrenie bez uvedenia niektorého z udajov o
osobe oznamovatel'a, zodpovedna osoba o tom oznamovatel'a bezodkladne upovedomi.

Oboznamovanie oznamovatel’a s vysledkom preverenia jeho oznimenia

Zodpovedna osoba preverovanie Oznamenia odloZi, ak:

a) ide o opakované Oznamenie — Oznamenie toho istého Oznamovatela podané
opakovane v tej istej veci, ak v ilom Oznamovatel’ neuvadza nové skuto¢nosti;

b) Oznamovatel zomrel a bez poskytnutia jeho su¢innosti nie je mozné Oznamenie
preverit’.

Evidencia oznameni

Zodpovedna osoba je povinna viest evidenciu ozndmeni, v ktore] zaznamenava
nasledujice udaje:

a) datum doru¢enia Oznamenia;

b) meno, priezvisko a pobyt Oznamovatel’a;
¢) predmet Oznamenia;

d) vysledok preverenia Oznamenia; a

e) datum skoncenia preverenia Oznadmenia.

Kazdé novoprijaté Oznamenie je Zodpovedna osoba povinna bezodkladne zaevidovat’ v
evidencii Ozndmeni pod ¢islom oznamenia, ktoré pozostdva z poradového Cisla jeho
dorucenia a roku dorucenia.

Zamestnavatel’ je povinny tdaje uvedené v tejto kapitole bod 1 Smernice uchovéavat’ v
evidencii oznameni 3 roky odo diia doru¢enia ozndmenia.

Spracitivanie osobnych tidajov uvedenych v oznimeni

Na tcely vedenia evidencie Oznameni je Zamestnavatel opravneny spracuvat’ osobné
udaje uvedené v ozndmeni najmé v rozsahu:

a) titul, meno, priezvisko, adresa pobytu Oznamovatel'a;
b) udaje o osobe/osobach, voéi ktorym Oznadmenie smeruje;
¢) udaje osob, ktoré boli prizvané na preverovanie Oznamenia; a/alebo
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d) udaje osob, ktoré sa na preverovani Oznamenia zucastnili (na prevereni pracovali).

2) Dalej je Zamestnavatel’ opravneny bez sthlasu dotknutej fyzickej osoby spractvat’ osobné
udaje:

a) ktoré uz boli zverejnené v sulade s platnou legislativou a prevadzkovatel’ ich naleZite
oznacil ako zverejnené;

b) ktorych spracuvanie je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov
Zamestnavatel'a, najmé osobné udaje spractivané v ramci ochrany majetku, finanénych
alebo inych zdujmov Zamestnavatel'a a osobné udaje spractivané na zabezpedenie
bezpetnosti Zamestnavatel'a; to vSak neplati, ak pri takomto spractivani osobnych
udajov prevazuju zakladné préva a slobody dotknutej osoby, ktoré podliehaji ochrane
podl'a osobitnych predpisov.

9 Zaverefné ustanovenia

1) Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti sa nepovaZuje za porusenie zmluvnej povinnosti
zachovavat’ mlcanlivost’ ani za poruSenie povinnosti zachovavat ml&anlivost podla
osobitnych predpisov, ak ide o povinnost’ vyplyvajiicu z vykonu zamestnania, povolania,
postavenia alebo funkcie a nejde o povinnost’ ml¢anlivosti.

2) Smernica je zavédzna pre vSetkych zamestnancov Domova pri kriZi.

3) Smernica nadobtida u¢innost’ od 1.10.2025.

10 Prilohy
Cislo prilohy Predmet
Priloha €. 1 Ozndmenie protispolocenskej ¢innosti (vzor)
, y Zapisnica o prijati Ustneho oznadmenia protispoloenskej ¢&innosti
Priloha ¢. 2
zodpovednou osobou (vzor)
Priloha ¢. 3 Evidenény list o prijatom ozndmeni (vzor)
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